АНКЕТА СОИСКАТЕЛЯ
	1


	Наименование вакантной должности, на которую вы претендуете?

	2


	ФИО кандидата:
	Контактный телефон:

	

	3
	Дата рождения:
	

	4
	Семейное положение
	

	5
	Дети/ год рождения
	

	
	
	

	
	
	


	6. Образование
	(Аспирантура ( Высш. Проф.  ( Ср. Проф. ( Начальное проф. (Ср. общее

	Период обучения
	Учебное заведение, факультет (полное название)
	Форма обучения (дневная, вечерняя, заочная)
	Полученная специальность

	Дата поступления
	Дата окончания
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


	Специальные курсы, стажировки, семинары:

	Год окончания
	Длительность обучения
	Полное наименование курсов
	Полученная специальность  (+ подтверждающий документ)

	
	
	
	

	
	
	
	


7. Профессиональный опыт: 
	Даты начала и окончания работы
	Название и профиль деятельности организации
	

	
	Количество персонала в организации
	
	Количество подчиненных
	

	
	Должность, подразделение
	

	
	Выполняемые  Вами обязанности:


	

	
	Причина поиска новой работы
	

	Кто может дать Вам рекомендацию с данного места работы? (Ф.И.О., должность и телефон)
	

	Даты начала и окончания работы
	Название и профиль деятельности организации
	

	
	Количество персонала в организации
	
	Количество подчиненных
	

	
	Должность, подразделение
	

	
	Выполняемые  Вами обязанности:


	

	
	Причина поиска новой работы
	

	Кто может дать Вам рекомендацию с данного места работы? (Ф.И.О., должность и телефон)
	

	Даты начала и окончания работы
	Название и профиль деятельности организации
	

	
	Количество персонала в организации
	
	Количество подчиненных
	

	
	Должность, подразделение
	

	
	Выполняемые  Вами обязанности:


	

	
	Причина поиска новой работы
	

	Кто может дать Вам рекомендацию с данного места работы? (Ф.И.О., должность и телефон)
	


	8. Владение компьютером. Знание программного обеспечения:

	Уровень владения ПК:
	( Программист ( Продвинутый пользователь ( Пользователь ( Нет опыта

	Какими программами владеете?


	 9. Знание иностранных языков, степень владения  (свободно, разговорный, со словарем):

	Английский
	Немецкий
	Французский
	Испанский
	Другие

	
	
	
	
	


	 10. Военная служба: 

	служил (период) 
	 

	не служил (причина)
	


	 11. Водительские права категории
	


	 12. Имеете ли Вы ограничения трудоспособности /группу инвалидности
	


	 13. По каким мотивам (причинам) Вы оставили (или решили оставить) последнее место работы:

	

	 14. Почему Вы обратились именно в нашу фирму:

	

	 15. Чем Вас привлекает предложенная вакансия:

	

	 16. Какие еще вакансии, помимо предложенной, Вас могли бы заинтересовать:

	1.
	

	2.
	

	3.
	


	17. Ваш средний месячный доход на последнем месте работы:
	


	 18. На какую оплату труда (в усл. ед.) Вы рассчитываете:

	1. На испытательный срок (3 мес.)
	

	2. На постоянной работе с перспективой:

	1 год
	2 год
	3 год
	4 год
	5 год

	
	
	
	
	


	 19. Что полезного и нужного Вы могли бы предложить компании?
	

	Преимущества Вашей кандидатуры:
	

	Ваши увлечения вне работы (хобби)
	

	

	Что бы Вы хотели добавить о себе
	

	


 20. Оцените, пожалуйста, по шкале от 1 до 5 что для Вас  наиболее и наименее Важно при выборе работы (1 — наименее важно, 5  —наиболее важно, используйте каждую оценку только 1 раз, без повторений ):

	Стабильность, надёжность компании
	Уровень заработной платы
	Перспектива карьерного роста
	Возможность обучения и развития
	Хорошие взаимоотношения в коллективе

	
	
	
	
	


 21. Как Вы узнали о нашей Компании (нужное подчеркнуть)

   а) интернет/официальный сайт компании                                        г)  реклама ТВ  

б) реклама в автобусе                                                                         д) от друзей, знакомых

в) объявление в газете                                                                        е) от сотрудников компании
 22. Привлекались ли Вы к уголовной или административной ответственности (если да, указать когда, за что и каким органом)___________________________________________________________________
 23. Не возбуждено ли в отношении Вас уголовное дело (если да, указать когда, каким органом, по признакам какого преступления)________________________________________________________
  Настоящей подписью я подтверждаю достоверность предоставленной информации, я понимаю, что сокрытие или фальсификация информации или основных фактов может быть причиной отклонения моей кандидатуры или увольнения. 

Я согласен(на), если буду принят(а), соблюдать все правила, действующие на предприятии, политику, этику и стандарты поведения. 

« _____» __________________ 20_____г.                                                                           ________________________

                                                                                                                                         (личная подпись) 
СОГЛАСИЕ

на обработку персональных данных

Я, ________________________________________________________________________________________​​​_,

(ФИО полностью)
в соответствии со статьей 9 Федерального закона от 27 июля 2006 года N 152-ФЗ «О персональных данных» даю согласие на автоматизированную, а также без использования средств автоматизации обработку моих персональных данных, а именно совершение действий, предусмотренных пунктом 3 части первой статьи 3 Федерального закона от 27 июля 2006 года N 152-ФЗ «О персональных данных», представленных в «Липецкую Ассоциацию Сварки и Контроля». 
Настоящее согласие действует со дня его подписания до дня отзыва в письменной форме. 

                __________________ _________________________________________ «______»  _______________ 201 ____ г.

               Подпись                                        Расшифровка подписи                                   Дата

